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カリキュラム・マネジメント全体計画 「チェックシート」

校 訓
１ 〇〇〇
２ 〇〇〇
３ 〇〇〇

主体性 〇〇性

想像力 ▽▽力

主体的・対話的で深い学びの実現状況 （解説118）

① 生徒が見通しを持って粘り強く取り組み、自らの学習活動を振り返って次につなげる、主体的な学びの過程が実現できているか YES□ NO□

② 他者との協働や外界との相互作用を通じて、自らの考えを広げ深める、対話的な学びの過程が実現できているか YES□ NO□

③ 習得･活用･探究という学習プロセスの中で、問題発見･解決を念頭に置いた、深い学びの過程が実現できているか YES□ NO□

① 生徒に何がわかるようになった、できるようになったという実感や達成感が得られる授業を行っているか YES□ NO□
② わかったこと、できたことを活用する場面を設定し、知識や技能の定着や汎用性の理解を図っているか YES□ NO□
③ ４観点（新３観点）に基づいた授業の目標や到達目標を設定しているか YES□ NO□
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〇〇したり△△しようとしたりする意思と実行力に欠けている。
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本校生徒の課題

地域の実態等

〇〇系列の趣旨 ：〇〇、△△などの特色ある科目の学習を通じて……などに

ついて理解を深めるとともに、……する態度や能力を育てる。

〇〇系列の趣旨 ：□□、▽▽などの特色ある科目の学習を通じて……などに

ついて理解を深めるとともに、……する態度や能力を育てる。
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① 教科・科目等で身に付けた知識・技能、資質・能力の総合場面としての年間計画、全体計画を策定しているか YES□ NO□

② 評価の際の評価規準やルーブリックを設定し、シラバス等によりあらかじめ生徒に提示しているか YES□ NO□

③ ポートフォリオに基づいた評価を実施し、生徒のメタ認知を高めているか YES□ NO□

④ ポートフォリオに基づいた進路相談等の個別面談を実施しているか YES□ NO□

⑤ 評価を指導要録や調査書等に記載する準備を整えているか YES□ NO□Ｃ① 教育計画に学校全体及び各分掌等ごとに目指す生徒の資質・能力の目標が設定されているか YES□ NO□

② あらかじめ生徒の資質・能力を評価するための評価方法や評価規準について検討されているか YES□ NO□

③ 行事等ごとに生徒の資質・能力を評価するためのねらいが設定され、即時評価されているか YES□ NO□

④ 評価の結果を踏まえ、重点目標の見直しや改善方策の提示がなされているか YES□ NO□

目指す生徒像を実現させるための、資質・能力が明示されているか YES□ NO□

目指す生徒像の流行要素（新しい学習指導要領改訂の趣旨等）を反映しているか YES□ NO□

Ｐ
これからの社会で生きる力の基盤となる資質・能力によって構成されているか YES□ NO□
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社会・地域の課題を教育課程と連携させ、課題解決に向けた取組を通じて、社会・地域とともに生徒の資質・能力を育てる単元や教育
活動が導入されているか YES□ NO□

系列ごとに学校教育目標で示した資質・能力が特化・重点化され、その実現
を図る特色ある教科・科目が設定されているか

YES□ NO□

地域の実態や生徒の課題が目指す生徒像に反映されているか
YES□ NO□

系 列 ポ リ シ ー

総務部 教務部 生徒指導部 進路指導部 １年次 ２年次 ３年次

① 本校における目指す生徒像（資質・能力）、評価方法、評価規準、評価結果等に係る自己評価に対する

学校評議員からの講評、評価、改善の視点について聴取しているか YES□ NO□

② 学校評議員からの意見について公表するとともに、学校経営の改善に反映させているか YES□ NO□

Ａ
ICT活用

言語環境整備・言語活動充実

見通し、振り返り学習

体験活動

学校図書館、公共施設活用

「生きる力」を育むため、言語能力、情報活用能力、問題発見・解決能力等の資質・能力を教科横断的に育成するよう、教材、単元や
ねらいの共有化、指導計画の連携など、教科等横断的な教育課程の編成を図っているか YES□ NO□
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社会に開かれた教育課程

教科等横断的教育課程

① 身に付けさせる資質・能力の評価場面・評価方法を設定しているか YES□ NO□

② 評価の際の評価規準やルーブリックを設定しているか YES□ NO□

③ 評価を指導要録や調査書等に記載する準備を整えているか YES□ NO□

④ 生徒のポートフォリオに基づいた評価の記載となっているか YES□ NO□

目指す生徒像の評価方法、評価場面

① 授業や行事における評価事項（ねらい）に、目指す生徒像実現のための資質・能力の項目が盛り込まれているか YES□ NO□
② 学習評価は新３観点に基づいた規準となっているか（準備を進めているか） YES□ NO□
③ 生徒による授業評価の項目に「主体的・対話的で深い学び」の実現状況に係る項目があるか YES□ NO□
④ 生徒による授業評価に基づいた授業改善が組織的に行われているか YES□ NO□

学習評価・授業評価等

産業社会と人間・総合的な学習の時間（課題研究）の評価

学 校 評 価

① 目指す生徒像実現に向け、各部、年次を調整・統括する分掌

等が位置付けられているか YES□ NO□

② ３年間を見通したキャリア教育、産業社会と人間、総合的な

学習の時間等の全体計画を所管し、実践、評価、改善を所管

する分掌が明確か YES□ NO□

③ ポートフォリオを活用し、在り方・生き方（進路希望、志望

動機、自己ＰＲ）への還元まで、一貫した指導計画を構築す

る分掌が位置付けられているか YES□ NO□

評価会議

〇〇〇部

多様な授業形態

教育内容の質の向上に向けて、子供たちの姿や地域の現状等に関する調査や各種データ等に基づき、教育課程を編成し、実施し、評価して改善
を図る一連のＰＤＣＡサイクルを確立しているか YES□ NO□

ＰＤＣＡサイクルの確立

組 織 構 成

学校評議員

Ｐ

Ｄ

Ｃ

Ａ

目指す生徒像の不易要素として活用しているか YES□ NO□


